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De Beijumkorf, een woordspeling van Beijum en een Bijenkorf - waar het zoemt van de activiteiten, gonst van het
harde werken, waar iedereen druk bezig is in een goede, gezellige sfeer.

Wij bieden iedere leerling kwalitatief hoogstaand en innovatief onderwijs. Het onderwijs stelt leerlingen in staat
hun talenten te ontdekken en verder te ontwikkelen. Het team van de Beijumkorf vindt het belangrijk dat de
leerlingen zich in de groepen prettig voelen en zich daardoor onbelemmerd open kunnen stellen voor het leren.
Daarvoor is nodig dat kinderen zich veilig en vertrouwd voelen, zich thuis voelen op school. Kinderen moeten zich
geaccepteerd weten, 66k als ze misschien niet zo gemakkelijk leren 6f als hun gedrag een beetje anders is.

Functie

Wij zijn per direct op zoek naar een enthousiaste brede vakleerkracht bewegingsonderwijs die, naast het geven
van de lessen bewegingsonderwijs, meedenkt in de werkgroep bewegen en mede vorm geeft aan de ingezette
ontwikkelingen en planvorming. Actief deelnemen aan sportdagen en andere sportieve activiteiten binnen de
school is vanzelfsprekend. Het betreft een tijdelijke vacature wegens vervanging. De exacte omvang van de
vacature is afhankelijk van de inzetbaarheid van de kandidaat en de beschikbare formatieruimte.

Wij zoeken een collega die:
- in het bezit is van een ALO-diploma;
- een duidelijke visie heeft op “Bewegen voor kinderen;
- het aan kan om met veel verschillende groepen en leeftijdscategorieén op één dag te werken.
- beschikt over goede communicatieve eigenschappen en goed kan samenwerken;
- affiniteit heeft met onze doelgroep.

Salaris
Deze functie is gewaardeerd op schaal LB van de geldende CAO PO. Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal
€ 5.277,- bij een volledige aanstelling.

Organisatie

Kies je voor Openbaar Onderwijs Groningen, dan kies je voor de leerling. Bij ons draait het om het creéren van
meerwaarde voor elke leerling en uiteindelijk voor de maatschappij. Dat maakt het werken in het onderwijs ook
zo betekenisvol. Jij speelt een belangrijke rol in de mate waarin we slagen om onze missie te behalen.

Vanuit de kernwaarden verbinden, vertrouwen en vernieuwen geven wij - ieder vanuit zijn eigen rol - inhoud aan
ons werk en een bijdrage aan het onderwijs. Oog voor eigen ontwikkeling stimuleren wij met een uiteenlopend
aanbod aan trainingen en opleidingsmogelijkheden.

Ben jij de collega die wij zoeken?
Dan maken we graag kennis met je! We zien je reactie tegemoet via het sollicitatieformulier op onze website. In
het formulier kan je aangeven naar welke vacature je solliciteert.

Informatie
Informatie over de school vind je op de website: https://www.ikcgroningen.nl/borgman-oosterpoort/

Meer informatie over de functie is in te winnen bij José Wolters, directeur, via jose.wolters@02g2.nl.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Verplichte overplaatsers worden met voorrang op een vacature geplaatst.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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