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Vacature

Docent Arbeid (wtf 0,4)

Prins Johan Frisoschool

Datum publicatie: 04 oktober 2024
Sluitingsdatum: 20 oktober 2024
Vacaturenummer: 24.252

De Prins Johan Frisoschool is een openbare school voor Speciaal Onderwijs en Voortgezet Speciaal onderwijs.
We bieden onderwijs aan leerlingen waarbij de fysieke beperking voorliggend is, 6f waarbij sprake is van een
meervoudige beperking. Ons aanbod: Op dit moment bezoeken ruim 240 leerlingen de Prins Johan Frisoschool.
We zorgen er voor dat de leerlingen een geintegreerd aanbod krijgen, dat hen optimaal voorbereidt op een
volwaardige plek in de maatschappij. Dit aanbod kent onderwijsdoelen passend in de ontwikkeling van de
leerling. Door de nauwe samenwerking met UMCG Beatrixoord, zijn we in de regio hét expertisecentrum voor
onderwijs, revalidatie, motoriek en zorg op maat voor leerlingen met functiebeperkingen en stoornissen in het
motorisch functioneren. De school valt onder het Specialistisch Onderwijs Instituut (SOI) van Openbaar Onderwijs
Groningen, samen met de W.A. van Lieflandschool en de SBO Bekenkampschool. De vier scholen participeren in
het Samenwerkingsverband PO 20.01 Groningen. Vanwege de regiofunctie hebben de scholen ook te maken
met andere noordelijke samenwerkingsverbanden.

Functie

Wij zijn per direct op zoek naar een ervaren Docent Arbeid voor onze VSO-afdeling. Je geeft les aan leerlingen van
12 tot 18 jaar. Binnen het team Arbeid heb je een groep leerlingen van wie je de mentor bent maar daarnaast
geef je les aan beide groepen. Het betreft een tijdelijke aanstelling op reguliere formatie met uitzicht op een
aanstelling voor onbepaalde tijd. De exacte omvang van de vacature is afhankelijk van de inzetbaarheid van de
kandidaat en de beschikbare formatieruimte.

Je herkent jezelf in het volgende

- Je wordt enthousiast bij de gedachte te kunnen werken met ons type leerling en te kunnen werken in
ons team Je hebt affiniteit met de doelgroep;

- Je kunt zowel zelfstandig als in teamverband werken;
Jij kunt meedenken over maatwerk en kansen voor onze leerlingen, je ziet wat er nodig is;
Je levert een positieve bijdrage aan de teamontwikkeling;
Je levert een positieve bijdrage aan de kwaliteit van het onderwijs;
Je vindt het leuk om naast theorie ook praktijkvakken te geven (bijvoorbeeld koken, beeldend, ICT);
Je geeft vorm en inhoud aan de pedagogische driehoek;
Je hebt een gezonde dosis humor;
Je kent de arbeidsmarkt en je ziet mogelijkheden om de leerlingen daartoe voor te bereiden, denk aan
externe stages, werkplein, leren op locatie, etc..

Wij zoeken een collega die:
- Beschikt over een relevante onderwijsbevoegdheid;
Bij voorkeur kennis heeft van en ervaring heeft in werken met onze doelgroep;
Communicatief vaardig is in woord en geschrift;
- Veerkrachtig en nieuwsgierig is.

Salaris

Deze functie is gewaardeerd op schaal LC van de geldende CAO PO. Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal
€ 5.862,- bij een volledige aanstelling
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Organisatie

Kies je voor Openbaar Onderwijs Groningen, dan kies je voor de leerling. Bij ons draait het om het creéren van
meerwaarde voor elke leerling en uiteindelijk voor de maatschappij. Dat maakt het werken in het onderwijs ook
zo betekenisvol. Jij speelt een belangrijke rol in de mate waarin we slagen om onze missie te behalen.

Vanuit de kernwaarden verbinden, vertrouwen en vernieuwen geven wij - ieder vanuit zijn eigen rol - inhoud aan
ons werk en een bijdrage aan het onderwijs. Oog voor eigen ontwikkeling stimuleren wij met een uiteenlopend
aanbod aan trainingen en opleidingsmogelijkheden.

Ben jij de collega die wij zoeken?
Dan maken we graag kennis met je! We zien je reactie tegemoet via het sollicitatieformulier op onze website. In
het formulier kan je aangeven naar welke vacature je solliciteert.

Vragen?

Uitgebreide informatie over de school vind je op onze website:
https://pjfharen.openbaaronderwijsgroningen.nl/index.html

Meer informatie over de functie is in te winnen bij Marion Hoogstrate, adjunct directeur, m.hoogstrate@o02g2.nl.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Verplichte overplaatsers worden met voorrang op een vacature geplaatst.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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