
 

 

 

 

Datum publicatie:   6 september 2024 

Sluitingsdatum:   29 september 2024 

Vacaturenummer:   24.205 

 

OBS Meander is een openbare basisschool waar veel aandacht is voor de onderwijsbehoeften van onze 

leerlingen. Wij willen onze leerlingen het beste onderwijs geven dat we kunnen bieden. Dit doen we onder andere 

met een invulling van vakspecialisaties voor Engels, Wetenschap en Techniek en Muziek. We hebben een 

Lab2Create en een focus op Kunst en cultuur en digitale geletterdheid. We bieden eigentijds onderwijs waarbij 

we open staan voor verandering en vernieuwing. De kwaliteit van ons onderwijs is hoog. Onze leerlingen worden 

geïnspireerd en uitgedaagd tot actief leren. 

 

Samen geven we het onderwijs bij ons op school kleur, ieder vanuit zijn eigen rol en verantwoordelijkheid. Hierin 

kunnen wij als school en als team niet zonder een collega die ons scherp houdt, met ons meedenkt in het zetten 

van de puntjes op de i, het belang van de leerling altijd in het vizier houdt en durft te zeggen waar het op staat. 

Spreekt jou dit aan? Dan komen we heel graag met elkaar in contact.  

 

Functie 

Met ingang van het nieuwe schooljaar zijn wij op zoek naar een ervaren en betrokken intern 

begeleider/kwaliteitscoördinator. In deze functie maak je onderdeel uit van het MT en ben je samen 

verantwoordelijk voor de onderwijskwaliteit op school. Het begeleiden en adviseren van leerkrachten is één van 

de belangrijkste onderdelen. Samen willen we zorgen voor een optimaal leerklimaat voor onze leerlingen en een 

leercultuur binnen de school. We werken aan een kwaliteitsimpuls. De onderwijsbehoeften van onze 

leerlingenpopulatie zijn divers. Om samen met het team tot een passend aanbod te komen zet je als intern 

begeleider/kwaliteitscoördinator de lijnen uit, vergelijk je observaties en analyses en coach je leerkrachten bij de 

implementatie van de adviezen en het pedagogisch/didactisch handelen. 

 
Wij zoeken een (ervaren) intern begeleider/ kwaliteitscoördinator die: 

- beschikt over een afgeronde opleiding tot leraar basisonderwijs, aangevuld met de post-hbo-opleiding 

Intern Begeleider of kwaliteitscoördinator;  

- danwel bereid is om mee te gaan in de transitie van intern begeleider naar kwaliteitscoördinator en hier 

de  opleiding voor wil volgen afhankelijk van de kennis en ervaring; 

- een bijdrage levert aan het ontwikkelen van beleid, onderwijsontwikkelingen en -verbeteringen; 

- bij voorkeur ervaring heeft met de ontwikkeling van een sterkte leercultuur; 

- overzicht en balans kan houden tussen de verschillende rollen van zorgregisseur naar trendanalist en 

leercoördinator.  

- Inhoudelijk goed op de hoogte is van actuele (onderwijskundige) ontwikkelingen en inzichten van groep 

1 tot en met 8 en zicht hierin blijft professionaliseren. 

- weet wanneer verantwoordelijkheid te nemen en te geven.  

- problematiek kan analyseren en beschrijven en handelingsadviezen kan geven; 

- doortastend is in zijn/haar aanpak en opbrengstgericht en planmatig werkt; 

- een teamspeler is die past in een vooruitstrevend en enthousiast team; 

- die het verband kan leggen tussen onderwijskwaliteit en leerlingenzorg en daar een doorgaande lijn in 

kan bewaken; 

- met een positief-kritische houding het belang van leerlingen en de school voorop zet;    

- communicatief sterk is, zowel mondeling als schriftelijk. 

- Beschikt over de competenties; zorgzaam, integer, doortastend, reflectief, onderzoekend, doelgericht en  

transparant. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vacature 
Intern begeleider/ Kwaliteitscoördinator (wtf 0,8) 

Meander 



 

 

 

 

Salaris 

Het betreft een vacature op reguliere uren met uitzicht op een aanstelling voor onbepaalde tijd. De functie intern 

begeleider/kwaliteitscoördinator is gewaardeerd als onderwijs en kwaliteitsondersteuner D in schaal 11 van de 

geldende CAO PO. Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal € 5.862,- bij een volledige aanstelling.  

 

Organisatie 

Kies je voor Openbaar Onderwijs Groningen, dan kies je voor de leerling. Bij ons draait het om het creëren van  

meerwaarde voor elke leerling en uiteindelijk voor de maatschappij. Dat maakt het werken in het onderwijs ook 

zo betekenisvol. Jij speelt een belangrijke rol in de mate waarin we slagen om onze missie te behalen.  

 

Vanuit de kernwaarden verbinden, vertrouwen en vernieuwen geven wij – ieder vanuit zijn eigen rol – inhoud aan 

ons werk en een bijdrage aan het onderwijs. Oog voor eigen ontwikkeling stimuleren wij met een uiteenlopend 

aanbod aan  trainingen en opleidingsmogelijkheden. 

 

Ben jij de collega die wij zoeken? 

Dan maken we graag kennis met je! We zien je reactie tegemoet via het sollicitatieformulier op onze website. In 

het formulier kan je aangeven naar welke vacature je solliciteert. 
 

Informatie 

Informatie over de school vind je op de website: https://obsmeander.openbaaronderwijsgroningen.nl   

Meer informatie over de functie is in te winnen bij Nadine Wiegman, directeur, via n.wiegman@o2g2.nl of via  

050 - 321 04 40. 
 

De sollicitatiegesprekken staan gepland in de week van 23 september 2024. 

 

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Verplichte overplaatsers worden met voorrang op een vacature geplaatst. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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